По оценкам Всемирной организа-ции здравоохранения, более миллиар-да человек, или около 15 процентов населения мира, имеет ту или иную форму инвалидности.
Республикой Беларусь предпри-нимаются значительные усилия в сфере обеспечения реализации прав людей с инвалидностью. Наша страна сделала и делает многое по обеспечению не только стабильного, но и инклюзивного общества.
Права инвалидов 
в Республике Беларусь
Республика Беларусь в 2015 году подписала, а в 2016 году ратифицировала Конвенцию о правах инвалидов.
30 июня 2022 года принят Закон Республики Беларусь «О правах инвалидов и их социальной интеграции», который устанавливает права инвалидов, определяет гарантии осуществления их прав, обеспечения равенства по признаку инвалидности, направлен на улучшение качества жизни инвалидов, создание и обеспечение надлежащих условий для полного и равноправного их участия в жизни общества.
Социальная защита людей с инвалидностью является одним из приоритетных направлений государственной социальной политики и реализуется в рамках Государственной программы «Социальная защита» на 2021-2025 годы.
Инвалидам гарантирована социальная поддержка со стороны государства в виде денежных выплат (пенсии, пособия, государственная адресная социальная и материальная помощь), предоставления государственных социальных льгот и гарантий, оказания социальных услуг, обеспечения техническими средствами социальной реабилитации. На льготы и гарантии могут рассчитывать лица с 1, 2 или 3 группами инвалидности.
Права, льготы и гарантии инвалидов в области трудового законодательства
1. Инвалидам при приеме на работу не устанавливается испытание. Работающим инвалидам наниматель обязан создавать условия труда в соответствии с индивидуальными программами реабилитации инвалидов.
2. Работникам инвалидам (1, 2 группы) положен семичасовой рабочий день (или 35 часов в неделю) с получением полной зарплаты.
3. Работнику – инвалиду работодатель обязан предоставить трудовой отпуск протяжённостью в тридцать календарных дней. В дополнении к этому инвалид может в течение года брать неоплаченный отпуск. Замена денежной компенсацией отпусков, предоставляемых авансом, работнику, признанному инвалидом, не допускается.
4.Направление в служебную командировку только с согласия работника-инвалида.
Права, льготы и гарантии инвалидов в области жилищного законодательства
1. Скидка в 50% на оплату жилищно-коммунальных услуг в жилом помещении до 20 кв.м., если инвалид не может работать и оплачивать их самостоятельно.
2. Получение социального жилья вне очереди лицам с прогрессирующей степенью туберкулёза.
3. При необходимости предоставление жилья на нижних этажах или в домах, где имеется лифт.
4. Предоставление дополнительного жилого помещения (комнаты или 15 кв.м. площади) сверх нормы гражданам с хроническими заболеваниями.
5. Обеспечение комнатой в общежитии, если инвалид стоит на учёте, нуждающихся в улучшении жилищных условий.
6. Инвалидам с нарушением опорно-двигательного аппарата предоставляется право на строительство гаража вблизи места жительства. 

Права, льготы и гарантии инвалидов в законодательстве, регулирующем медицинское обслуживание
1. Инвалиды пользуются правом на льготное лекарственное обеспечение. Это значит, что согласно заболеванию, в результате которого приобретена инвалидность, инвалид может получать 90-процентную скидку от стоимости лекарственных средств по специальному перечню.
2.Инвалиды пользуются правом бесплатного изготовления и ремонт зубных протезов (за исключением протезов из драгоценных металлов, металлокерамики и фарфора) в государственных организациях здравоохранения по месту жительства.
3. Один раз в год инвалиды получают бесплатную путёвку в профильный санаторий. Лица, сопровождающие инвалидов 1 группы, детей-инвалидов в возрасте до 18 лет в санаторно-курортные или оздоровительные организации, обеспечиваются путёвками в санаторий бесплатно (без лечения).
4. Инвалиды получают бесплатное обеспечение техническими средствами социальной реабилитации в соответствии с Государственным реестром (перечнем) социальной реабилитации.
Права, льготы и гарантии инвалидов в юридической сфере и налоговом законодательстве
1. Работающие инвалиды имеют право воспользоваться льготой в виде дополнительного стандартного налогового вычета в размере 410 руб. в месяц.
[bookmark: _GoBack]2. Инвалиды 1 и 2 группы освобождаются от налога на недвижимость жилые дома с нежилыми постройками, находящиеся в собственности.
3. Инвалиды освобождаются от земельного налога на земельные участки для ведения личного подсобного хозяйства и для строительства и (или) обслуживания одноквартирного, блокированного жилого дома.
4. Ставки государственной пошлины в размере 50 процентов от установленной ставки применяются при обращении инвалидов за совершением всех видов нотариальных действий.
Решать проблемы инвалидов помогают и общественные объединения. Например, такие как «Белорусское общество инвалидов», «Белорусское товарищество инвалидов по зрению», «Белорусское общество глухих», «Рес-публиканская ассоциация инвалидов-колясочников», «Белорусская ассоциация помощи детям-инвалидам».
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